RIJEKA

Turisticka zajednica grada Rijeke
Rijeka Tourist Board

Klasa: 802-01-21/14
Ur.broj: 01-01-21-3
Rjieka, 2.09.2021.

Turisticka zajednica grada Rijeke raspisala je natjeaj za radno mijesto voditelj
razvoja proizvoda, 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme uz probni rok od Sest
mjeseci. Rok prijave je do 20.09.2021. godine do 14,00 sati, bez obzira na nacin dostave
prijave, a cijeli tekst natjeCaja donosimo u nastavku.

~Na temelju odluke direktor Turistickog ureda Turisticke zajednice grada Rijeke od
2.09.2021. godine objavljuje se

NATJIECA)
za radno mjesto voditelj razvoja proizvoda
1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme uz probni rok od Sest mjeseci

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz Zakona o radu (N.N. 93/14 i 127/17 i 98/19),
posebne uvjete propisane Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni
u turistickom uredu turisticke zajednice opcine, grada, Zupanije i Glavnom uredu Hrvatske
turisticke zajednice (N.N. 23/17 i 72/17) i uvjete odredene Pravilnkom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta TuristiCkog ureda TuristiCke zajednice grada Rijeke;

1. zahtijevano zvanje /struka: da ima najmanje diplomski ili preddiplomski strucni ili sveu¢ili$ni
studij drustvenih znanosti — bacc.struke / mag.struke;

2. da ima najmanje 2 godine radnog iskustva u struci koja odgovara poslovima radnog mjesta
na kojem je radnik zaposlen;

3. aktivno znanje jednog svjetskog jezika;

4. da ima polozen strucni ispit za rad u turistickom uredu, a ako nema treba u roku od jedne
godine od dana stupanja na rad poloziti strucni ispit;

5. da poznaje rad na osobnom racunalu.

Uz viastorucno potpisanu prijavu na natje€aj, kandidati/kinje moraju dostaviti:

- kratak Zivotopis

- dokaz o struCnoj spremi (presliku sviedodzbe, diplome ili potvrde visokodkolske
ustanove o stecenoj stru¢noj spremi)

- presliku osobne iskaznice

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje — ne stariji od mjesec dana)

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje dvije godine, koji sadrZi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora, rjesenja
ili potvrde poslodavaca), a koje je evidentirano u elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranije,
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- dokaz o aktivnom =znanju jednog svjetskog jezika - preslika potvrde
/sviedodzbe/certifikata Skole za strane jezike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo
pohadanje kolegija stranog jezika i trajanje ili vlastoru¢no potpisana izjava o aktivhom
znanju stranog jezika,

- preslika Uvjerenja o poloZzenom struénom ispitu za rad u turistickom uredu (ukoliko ima
poloZen strucni ispit) ili vlastorucno potpisanu izjavu da ga nije duZan polagati, sukladno
¢lanku 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma,

- dokaz da poznaje rad na osobnom racunalu — preslika potvrde/sviedodzbe/certifikata o
poloZenom tecaju informatike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija
informatike i trajanje ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje rad na racunalu,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca).

Sukladno ¢l. 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, osoba
koja u trenutku sklapanja ugovora o radu ispunjava uvjete odredene propisima iz ¢lanka 21.
stavka 2. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (N.N. 52/19 i 42/20,
ali nema poloZen strucni ispit, mora u roku od jedne godine od dana stupanja na rad poloZiti
struéni ispit.

Sukladno ¢l. 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, osobe
koje imaju odgovarajuéu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u
turizmu u toj stru¢noj spremi, ne moraju imati poloZen stru¢ni ispit.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Natjecaj je otvoren od 03.09. do zaklju¢no 20.09.2021. godine do 14,00 sati,
bez obzira na nacin dostave prijave. Prijave na natje¢aj s potrebnim prilozima
dostavljaju se: postom u zatvorenoj koverti s naznakom ,Za natje€aj" na adresu
Turisticka zajednica grada Rijeke, UZarska 14, 51000 Rijeka, osobno u Turisticki
ured, Uzarska 14, Rijeka, od ponedjeljka do petka od 8,30 do 15,30 sati ili e-mailom

na adresu rijeka@visitrijeka.hr

Prijava na natjeaj sadrzi najmanje: ime i prezime te adresu kandidata/kinje, broj
telefona/mobitele i e-mail adresu ako je primjenjivo, naznaku da se radi o prijavi na predmetni
natjeCaj, popis priloga /dokaza uz prijavu i sve priloge navedene u natjeaju (obavezno
potpisane one na kojima je to naznaceno) te vlastorucni potpis kandidata/kinje

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u
natjeCaju. Nepotpune i nepravovremene prijave nete se razmatrati, tj. osobe koje ne podnesu
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, nec¢e se smatrati
kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Turisticka zajednica grada Rijeke zadrZzava pravo u cijelosti ponistiti natje¢aj odnosno ne
prihvatiti niti jednu pristiglu prijavu, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

Eventualne upite kandidati mogu slati iskljuCivo elektronickom poStom na
rijeka@visitrijeka.hr

Kandidati koji uspjeSno zadovolje formalne uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na razgovor,
o ¢emu ¢e odabrani kandidati biti pravovremeno obavijesteni.

Prije donoSenja odluke o izboru, od kandidata se moZe zatraZiti dostava dokumentacije
u izvorniku ili ovjerenoj preslici, kao i drugi dokazi o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom ruku.
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Naziv organizacijske jedinice:
Razvoj destinacije i proizvoda

Naziv radnog mjesta:
VODITELJ RAZVOJA PROIZVODA

Nadredeno radno mjesto:

Direktor

Zahtijevano zvanje/struka:
Drustvene znanosti

Zahtijevana kvalifikacija:
bacc.struke / mag. struke

Potrebno radno iskustvo:

2 godine

Potrebna znanja:

Poznavanje rada na racunalu i MS Office programa;
Strucni ispit za rad u turistickom uredu;
Aktivno znanje 1 svjetskog jezika;

Broj izvrsitelja:

1

Klju¢ne odgovornosti:

osmisljava i predlaZe razvoj novih proizvoda vezanih uz promociju destinacije

sudjeluje u organizaciji i provedbi manifestacija i akcija (kulturnih, zabavnih,
umjetnickih, sportskih i drugih) koje organizira Turisticka zajednica grada Rijeke, a koje
pridonose obogacivanju turisticke ponude i ¢ine grad turisticki prepoznatljivom
destinacijom

po odluci direktora vodi dodijeljeni projektni portfelj (organizira, provodi, izviescuje)
potice izradu i plasman izvornih rijeckih suvenira.

sudjeluje u izradi i izdavanju promotivnih materijala, kao i u aktivnostima vezanih uz
promoviranje Turisticke zajednice grada samostalno i putem udruZenog oglasavanja.

Ostale odgovornosti:

provodi postupak nabave u granicama nadleznosti, a sukladno godiSnjem programu
rada

vodi aktivnosti vezane uz kulturni turizam

usmeno i pismeno (dopisi, obavijesti, upiti i odgovori) komunicira sa suradnicima,
strankama ili drugim dionicima na postavljenom zadatku

odgovornost za ispunjenje ciljeva prema godiSnjem programu rada

suodgovornost za ishod pripreme i odobrenja proracuna / budzZeta

odgovornost za tonost i kvalitetu svih podataka cije aZuriranje provodi

odgovornost za ispravnost ugovora s vanjskim stranama (dobavljaima, kupcima)
odgovornost za Cuvanje lozinki, pristupnih kodova (npr. povijerljivim bazama podataka ili
fizickim lokacijama)

svakodnevne aktivnosti vezane uz azuriranje Urudzbenog zapisnika te odrZzavanja
Digitalne arhive

pridrzava se i primjenjuje vaZece regulative vezane uz djelokrug radnog mjesta
obnasa duznosti izvan redovnog radnog vremena u sluéaju prijeke potrebe

obavlja ostale poslove iz podrucja odgovornosti i strune spreme po nalogu direktora.



Ovlasti:
- priprema proracuna / budzeta
- sudjelovanje u postupku odobravanje pla¢anja (odobrenje pla¢anja racuna dobavljaca,
troSkova za potrebe odjela) vezanih uz realizaciju programa i projekata
- odnosi s javnoscu (npr. krizne situacije, promocija u medijima)
- odnosi s drugim institucijama poput Ministarstva turizma, Hrvatske turisticke zajednice,
Primorsko-goranske Zupanije, Grad Rijeka, Turisticke zajednica PGZ itd.

Direktor:
Petar Skarpa, dipl.oec.
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